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会員・受講生各位 

国によるヘルスケアリート導入の検討、人口減少に伴う地方の医療機関統合等、わが国でも医療

に関する色々な動きある中、医療施設の中核を占める機械・機器の評価への関心が高まっており

ます。これを受け、JaSIA では来る ICVPME 国際会議に米国 ASA の医療設備・機械・機器の評

価の第一人者（米国でも屈指）である Edward G Detweiler 氏 (ASA)を米国よりスピーカー(第 3

日目)として招聘いたします。しかしながら、国際会議での同氏の講演時間が限られることから、

その内容を補足するために本セミナーを実施することと致しました。国際会議(第 3 日目)と本セ

ミナーの両方にご出席頂ける方対しては特別参加料を設定しております。国際会議の第 3 日に

は新たに著名なスピーカーの参加も決まり内容も充実してきましたので是非この機会をご活用

下さい。 

なお、セミナー修了後に、現在、Detweiler 氏と検討中の日本での医療機械機器評価の専門組織

の設立構想についてもご説明する予定です。 

 

記 

1．補足セミナーの内容 

「医療機械・機器評価の実務とビジネスオポチュニティーについて」 

日時：平成 27 年 10 月 29 日（木）10:00a.m.～15:30p.m. ※9:45a.m.～受付開始 

場所：京都大学経営管理大学院・東京オフィス（東京駅日本橋口前 日本ビル 14 階） 

   東京都千代田区大手町 2-6-2 

概要：ICVPME での講演内容(注)を深めて、先端放射線機器、画像処理装置、施術機器等、

分野／分類別の医療機器の特性を説明し、先端医療機械・機器の評価の現場を検証。

また、米国での事例を中心に、評価に関連したビジネスオポチュニティーを解説。 

 

2．講師  

Edward G. Detwiler 氏氏氏氏 

President, Edward G. Detwiler & Associates, Ltd. 

ヘルスケアを専門とし、多様なハイバリュー・ハイテクノロジー商品関連の専門家証言、商事仲

裁や、新病院デザインプロジェクトのコンサルティングも行う。米国鑑定士協会の上級資産評価

士であり、同協会のヘルスケアグループにも貢献。 また、ヘルスケア産業における設備機器と

同様、MRI、 CT、 X-Ray、核医学、血管造影、放射線治療等、高性能メディカル画像製品にも造

詣が深い。 



3．参加料（税込）： 

①本セミナーのみ参加の方： JaSIA 会員 25,000 円 非会員 38,000 円 

    ②ICVPME2015 国際会議 全日又は第 3日目ご参加の方  

     JaSIA 会員 6,000 円（参考：国際会議第 3 日のパスとの合計 45,000 円） 

     非会員  19,000 円（参考：国際会議第 3 日のパスとの合計 58,000 円） 

    

4．その他： 

※ キャンセル料について   

・セミナー開催 10 日前まで 無料  

・セミナー開催 9 日前～セミナー5 日前まで セミナー料金の 25％  

・セミナー開催 4 日前～前日まで セミナー料金の 50％  

・当日または事前のご連絡がない場合 セミナー料金の 100％ 

（ただし、資料の送付をご希望の場合は、現金での返金はせず、当該セミナー料金の 50％ 

相当を次回以降のセミナーに充当していただけるクーポンを発行させていただけます。）   

※ 最少催行人数に満たない場合は、講座の実施を中止することがございますのでご了承ください。 

※ 募集期間が過ぎた後は、空席がある限りの受付になりますので、お早めにお申込ください。 

 

申込み方法：下記のリンクのお申込フォームよりお申込みください。 

https://docs.google.com/a/jasia-asa.org/forms/d/1tRBND7deBAbbcnhq_J9uMBT75G3qTqo9FgpJm9jlwYY/

viewform 

 

5．申込締切： 2015 年 10 月 13 日（火） 

 

6．問い合せ先： 

一般社団法人日本資産評価士協会 事務局 

TEL. 03-3358-9883 FAX. 03-5269-6357 E-MAIL info@jasia-asa.org 

以 上 


